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株式会社Personal  Heal th Tech
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ABOUT US

P H Rを集め、個人の解析を行い、病気の早期発見と対策を講じることで、

健康維持と医療費削減に貢献する

会社 株式会社Personal Health Tech

設立年月日 2022年2月17日

所在地
〒541-0054
大阪府大阪市中央区南本町2-2-3
本町UNICOビル2F

資本金 ３億２８１０万円（資本準備金含む）

メンバー
代表取締役 ：新田 哲哉
取締役CTO：北川 和裕
社外取締役 ：児玉 知浩

社員数 60名

事業内容
医療及びヘルスケア関連商品の開発、製造、
販売及び輸出入、
事業に関するコンサルティング業務

Board membersCompany

新田 哲哉 代表取締役

北川 和裕取締役 CTO

・淑徳大学准教授、元慶應義塾大学大学院政策メディア研究科研究 准

教授

・フィーチャーフォン用のStar Java環境、iアプリマーケットの設計等

に携わり、沖縄県でメタボ対策等のヘルスケア事業に従事

社外取締役

新日本製鐵株式会社でエレクトロニクス・情報通信事業本部配属。イン

ターネット・通信・マルチメディア関連事業企画担当マネジャー経て、

2001年退社。デジット株式会社（後に、株式会社リンクアンドモチベー

ションにて買収）で取締役副社長COO就任。2004年金沢工大虎ノ 門大学

院設立に参画、2017年までアントレプレナーシップ特論担当客員教授。

株式会社INFORICHのチャージスポット事業立ち上げから取締役副社長と

して参画し、東証グロース上場を経て副社長執行役員（現任）

児玉 知浩

2002年BtoB向けサービスを提供する会社設立。3年で売上高25億円を

達成。 様々な自社のサブスクリプション型サービスを開発し、顧客獲

得とカスタマーサクセスの実現を目指し各ファンクションを経験しノ

ウハウを構築。 サブスクに特化したコンサルティング業務を行う。

登録番号：第14700187 (01)号

有効期間：2024年1月9日～2026年1月8日

認定機関：一般社団法人医療情報システム開発センター
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Vietnam 

Thailand

Singapore

Vietnam 

シンガポール（ヘッドオフィスとして）からアジアの国々に展開していきます

2002年BtoB向けサービスを提供する会社設立。3年で売

上高25億円を達成。 その後、数十の事業の立上げ成功を

収めるが、フロー型ビジネスモデルの経営に限界を感じ、

サービスや企業が持続可能なモデルは何かを深堀して考

え、「サブスクリプション型事業モデル」が最適である

という結論に至る。 サブスクリプション型事業以外は全

て撤退し、ペット保険、通信サービス、高齢者サービス

など、様々な自社のサブスクリプション型サービスを開

発。顧客獲得とカスタマーサクセスの実現を目指し各

ファンクションを経験しノウハウを構築。 サブスクに特

化したコンサルティング業務を行う。

大手メーカーにてシンガポール法人営業に配属、そ

の後M＆A・現地法人設立を5年担当し、世界大手の

購買部門統括として物流に7年携わり独立。物流に関

わる関連会社を十数社立ち上げ、譲渡、飲食店経営

の経験から、東南アジアでの起業から組織構築迄を

専門とし、飲食業界での取締役、AI、動画運営会社、

アート会社の顧問を務める。

馬頭 康輔 新田 哲哉

BOARD MEMBER

会社 株式会社Personal Health Tech Singapore

メンバー
代表取締役：馬頭 康輔

取締役 ：新田 哲哉

ーLocal corporationー

会社 株式会社Personal Health Tech Thailand

メンバー
代表取締役：新田 哲哉

取締役 ：馬頭 康輔
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顧客提供サービスのご紹介

けんさぽ for businessKENSAPO CLUB けんさぽ for medical けんさぽ for government

ヘルスケアアプリ

国内・国際の病院紹介

医療ツーリズム

通訳サポート

健康管理システム
＋

健康管理業務代行

企業の健康管理業務の
負担を劇的に軽減

月額100円/人で

医療機関向け管理画面

送客支援

データ連携

健診アルゴリズム

システム・アプリ

受診案内業務代行

医療サポート

生活サポート

COMING

SOON

個人向け 企業向け 病院向け 自治体向け

（税込価格 110円）
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AIエンジンによって常にデータを収集・分析し、
パーソナライズされたサービスの提供を実現する

リコメンドAI

分析
対策提案

各種サービス PHR マッチング
プラットフォーム

PHRを収集
スコアリング

リコメンド

法人向け
For business

病院向け
For medical

個人向け
KENSAPO CLUB

病気予測AI

病気予測
未病対策

各種サービス
のマッチング

商品登録

自治体向け
For government

5
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2024年2月28日（水）タイ・バンコクで開催された健康経営フォーラムにて
タイでの取り組みを支援するヘルスケアサービスとしてけんさぽを紹介させていただきました。

健康経営®フォーラム「KENKO Investment for Health Forum in Bangkok」

経済産業省主催

経済産業省主催のセミナーでけんさぽを紹介

▼健康経営を支援するヘルスケアサービスとしてけんさぽが選出されました

日本の次に少子高齢化社会を迎えると予想されるタイでの社会問題への支援のため、世界に先駆けて
同じ問題に直面している日本の健康経営（KENKO Investment for Health）の取り組みと、その取り
組みを支援するヘルスケアサービスを現地、タイ・バンコクで紹介。
日本の健康経営取り組みとヘルスケア産業について学ぶべく、多くの現地の方々が参加されました。

引用：健康経営®フォーラム「KENKO Investment for Health Forum in Bangkok」レポート

6
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日本の導入企業

他、全400社以上

パートナー企業

海外の導入企業

Implementation record   -導入実績-

24

96

200

255
301

367
401

451
487

8

18

28

38

2022年8月 2023年1月 6月 10月 2024年1月 5月 6月 7月 8月

導入社数累計

※2024年8月末時点

525 社
2024/5
グローバル始動
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従業員の健康管理サービス

for  business
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■生産年齢人口の減少

2016年度の国民医療費は約42.1兆円
約6割は65歳以上の医療費

■医療費のひっ迫

出典：厚生労働省「平成29年度医療費の動向」

■ 高齢化の現状＜2015年＞ 201ヵ国 ■高齢化の進展＜2060年の推計＞

超高齢社会

高齢化率 ＞ 21%

超超超高齢社会

高齢化率 ＞ 35%

超高齢社会

1995年 約8,700万人

2060年約4,800万人

減

少

生産年齢人口とは ・・・
15歳以上65歳未満の生産活動の中心にいる人口層

労働人口の減少と医療費圧迫
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企業の健康管理義務について

健康管理義務 適正労働義務

定期的な健康診断の実施を義務化 従業員の年齢や健康状態に配慮し、

症状に応じた措置を取ることを義務化

従業員の心身の
健康状態を把握し、
適切な処置を行うことが必要

適正労働条件措置義務

看護・治療義務

そ の 他

・・・ 心身の健康を害さないよう労働条件を改善、調整することを義務化

・・・ 適切な治療や看護を行う義務

残業

就業

企業には「従業員の健康に働けるよう配慮する義務」が発生します

※「労働契約法」「安全衛生法」を参照企業には「安全配慮義務」があります

持病や病歴、
体調状態などを考慮して
適切な処置が必要

安全配慮義務に含まれるもの

定期健康診断の実施 就業判定の実施
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2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024

中小規模法人

大規模法人

健康経営銘柄

※東京証券取引所の
上場企業から選定

大規模法人部門
ホワイト500

健康経営優良法人認定

中小規模法人部門
ブライト500

健康経営優良法人認定健康宣言

健康づくりの取り組みを
社内外へ発信する

日本の被雇用者の15％を占める

国の課題解決のために企業での健康経営推進が求められる

2025

急激に拡大

493

健康経営に取り組む企業等を50万社以上に

健康づくりに取り組む5つの実行宣言
（2025年までの目標）

19,721

目標累計

50万社

POINT①健康経営優良法人認定取得の普及 POINT②健康宣言を行う企業の増加

2023年時点ですでに

228,685
健康優良法人認定取得の準備を行っている

健康経営優良法人認定取得企業数推移

健
康
づ
く
り
に
取
り
組
む
企
業

認
定
取
得
の
可
能
性
が
あ
る
企
業

＝

法人が健康宣言を実施29倍

課題解決のために求められる健康経営

2022年度健康経営優良法人認定企業で働く従業員は約837万人

今後、企業における健康経営への取り組み
は必須になると予想される
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人的資本情報開示の義務化

2023年3月期から有価証券報告書に「人的資本情報の開示」が義務化されます

1. リーダーシップの取組

2. 育成の取組

3. スキル/経験の取組

4. エンゲージメント

5. 採用

6. 維持

7. サクセッション

8. ダイバーシティ

9. 育児休暇

10.被差別

11.身体的健康

12.精神的健康

13.安全

14.労働慣行

15.児童労働

16.賃金の公正化

17.福利厚生

18.組合との関係

19.コンプライアンス

※2022年11月28日発行 日本経済新聞より抜粋

内閣官房が定めた「開示が望ましい19項目」

従業員の健康管理に関係する項目

エンゲージメント 採用・維持・サクセション 身体的/精神的健康・安全

従業員が総合的にみて企業を
どのように感じているか評価を開示

人員の流動性を開示

健康診断受診率 ストレスチェック受検率離職率

離職総数

定着率

新規雇用総数

新規雇用比率
休業・欠勤などの状態

生産性の評価

やりがいを感じられるか

ワークライフバランスはどうか等

楽しく働けている
か

熱心に取組むことはできているか 労働災害による損失

適正睡眠率

喫煙者率等 等

今後、企業での健康管理はさらに重要になると予測されます

従業員の健康管理状況を開示

※有報の提出が義務付けられている上場企業など4000社対象
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企業に求められる健康管理

企業で行わなければいけない健康管理業務は、これから増加していきます

就業判
定

面談

２次対応
※ほぼ未実施

定期
健康診断

ストレス
チェック

保存義務

紙のファイ
リング

or
PDFで保存

健康管理方針

ルール策定

健康管理体制

データ出力
レポート作成

健康情報のデータ化

DX化がほぼ必須に

実施を強化

従来の業務

今後必要な健康管理業務

分析

対策

健康経営優良法人認定に必要な項目 人的資本開示に必要な項目
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企業向け健康管理サービス「けんさぽ」概要

従業員１人あたり100円という圧倒的コストパフォーマンスで提供

健康管理システム アウトソーシング

システム提供のみだと業務負荷が増加しDX化が進まない・・・

業務負担がかからずにD X化が可能に！

医療機関からの健康診断結果は

約７割近くが紙の結果

データをいちから入力する必要あり アナログでの業務が多く発生

データの回収と入力業務など
余計に手間がかかる

『
』

• 健康診断の予約調整
• 二次健診の対応
• 各機関とのやりとり etc.

劇的に業務負荷を減らすことを実現

• 健康診断有所見者抽出
• 受診勧奨
• 申請書出力
• ストレスチェック実施・分析

etc.

（税込価格 110円）
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「人事・総務」「産業医」「保健師」「従業員」すべてをサポートします

IT導入補助金2024 対象ツール認定済

※中小企業・小規模事業者に対して自社の課題やニーズに合ったITツール導入経費の一部を
補助することで、業務効率化・売上アップをサポートする制度です。

導入費の最大50％が補助されます。

※

人事・総務 保健師

従業員

健康管理システム

健診業務代行

健康管理システム

健康管理アプリ・WEB

オンライン健康相談 etc…

健康経営 etc…

産業医

健康管理システム

就業判定の効率化

（iOS/Android 対応）

けんさぽは
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けんさぽサービス紹介
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DX化で業務効率を大幅に改善

一元管理でどんな健康データも見える化

健康情報のDX化

全社員の健康管理

情報のアップロード

有所見者を自動抽出

社員情報・健診結果の
アップロードが可能(CSV,PDF)

健康診断結果管理

従業員管理

従業員の体調情報を一元管理

従業員の検査結果を管理

健康診断受診率の確認

健康診断実施状況管理

有所見者の抽出 報告書出力

各種報告書も簡単作成

産業医・保健師と連携

健康診断受診率の確認

健康管理システム

IT導入
補助金
対象ツール

対応言語：ベトナム語/中国語/インドネシア語/英語/タガログ語/ミャンマー語 etc

16言語
（125カ国）

対応

ベトナム語、中国語、インドネシア語、英語
タガログ語、ミャンマー語 etc. 基本

サービス
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【人事管理画面】ダッシュボード

健康診断やストレスチェックの情報をグラフで可視化。直感的にわかりやすいダッシュボード
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【人事管理画面】健康診断：受診結果一覧

自動で状態ごとで振り分けを行うので、ひと目で状態がわかります。
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【人事管理画面】従業員詳細

従業員の健診結果やストレスチェック結果など各種情報を確認可能。
必要なときに必要な情報をすぐに呼び出せます
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従業員情報・健康情報から
人的資本レポートを簡単に出力

【人事管理画面】人的資本レポート

採用・維持・サクセション 身体的健康・安全

健康診断受診率

有所見者率

各項目別有所見者率

再検査対象者率 etc

ストレスチェック受検率

高ストレス者率

集団分析結果 etc

離職率

離職総数

定着率

etc

新規雇用総数

新規雇用比率

精神的健康・安全

※画面デザインは開発中のものです。変更される可能性があります。

従業員情報 健康診断結果

過重労働 ストレスチェック

人的資本情報を可視化

内閣官房が定めた「開示が望ましい19項目」の健康管理に関する項目の開示をサポート

自由に選べる
出力項目

PDF/Excel/Word で出力可能なので、出力後の編集も簡単！
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【産業医管理画面】就業判定

※画面イメージには開発途中のものが含まれるため、変更になる場合がございます。

就業判定状況を管理。一目で進捗確認可能
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健康診断業務代行サービス

アナログ業務もすべてお任せください！

健診にかかる業務を一括代行！健康管理業務の課題を解決

約1,300円の人件費

※初期費用 1,200円

所要時間：およそ45分
社員給料が30万円の場合・・・30万円÷176時間＝時給1704円 が発生

上記全て 1200円(100円×12か月) で対応！

平均予算

年間1300〜3000円/人

一般的な健診アウトソーシング費用

日程調整 健診結果回収・確認 結果への二次対応

a. 健診機関の空き状況確認
b. 従業員シフト確認
c. abより日程を選定
d. クリニックへの日程共有
e. 従業員様への日程共有

f. 受診状況の確認
g. 結果回収
h. 結果確認や数値入力
i. PDFで保存
j. 紙結果のファイリング

k. 二次健診の勧奨
l. 就業判定の実施
m. 労基報告書類の作成
n. 労基報告書類の提出

※予定が合わなければ再調整…

およそ15分

健康診断業務代行 健康管理システム

「データ入力」や「二次健診勧奨」など手の回らなかった業務も対応！さらに！

で人事の業務負担を削減!

けんさぽなら

対応言語：ベトナム語/中国語/インドネシア語/英語/タガログ語/ミャンマー語 etc

16言語
（125カ国）

対応

およそ15分 およそ15分

100 円/人

月額

税込価格 110円
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導入後の体制イメージ

病院 従業員様

今後は弊社が「健康管理センター」として間に入り、健診周りの業務を一元サポートさせて頂きます。

導

入

前

導
入
後

病院

弊社人事

人事

結果管理・保管

従業員様

• 新入社員の追加
• 退職フラグを立てる

• 専用電話番号の発番（別途料金）
• 専用メールアドレスの発行

▼ 以下のみご対応ください 健康管理センターがフロントに立ってすべて対応

予約手配・手続き

変更対応

結果報告

請求

予約日程調整

予約変更

受診勧奨

一本化 煩雑なやり取りを
すべて対応
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（100円×12）

二次健診について

「二次健康診断等給付制度」活用で

二次健診を企業や従業員の負担0円で実施可能

貴社の産業医又は保健師と
弊社の保健師が打合せ

弊社専門の保健師が
二次健診対象者に連絡

社内ツール電話 メール

労災認定病院を手配

労基

クリニックが
労基へ申請

結果をデータベースに入力

二次健診にかかる業務についても全て 弊社が一括代行！

①対象者と内容を決定 ②候補日をヒヤリング ③クリニック手配 ④申請 ⑤入力

健診料は
厚生労働省が全額負担

2次健診費用

 約25,000円/人

健康経営優良法人の加点 人的資本経営の取り組みに活用

代行業務の中で対応！ 6250円 ー 1200円 ＝ 5050円/人のメリット

6250円/人の

給付が可能
×

2次健診対象者率 

 25％ ＝

けんさぽ費用
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健康経営優良法人認定の要件もクリア

が従業員の健康管理をサポート

健診結果の管理

ストレスチェック受検 ヘルスリテラシーの向上

チャットで健康相談

チャット健康相談検査結果管理 バイタル

動画視聴

健康診断、血液検査結果 など 歩数や体組成、心拍数などを管理

グラフで推移
がわかる

チャットでいつでも健康相談が可能

健康維持に役立つ動画で
ヘルスリテラシー向上

従業員向け健康管理アプリ

エンディングノート

必要項目を入力するだけで
エンディングノートが完成

大切な情報も
簡単管理

対応言語：ベトナム語/中国語/インドネシア語/英語/タガログ語/ミャンマー語 etc

ベトナム語、中国語、インドネシア語、英語
タガログ語、ミャンマー語 etc.

オンライン診療

アプリからビデオ通話で受診できる

16言語
（125カ国）

対応

200円/人

月額

税込価格 220円
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個人向け健康管理アプリの提供

生活サポート通訳

ポイント機能 共有機能

渡航先などで翻訳が必要な際にいつでも翻訳

• ベトナム語
• 中国語
• インドネシア語

16言語（125カ国）対応

電話対応の場合：1分 300円

• 英語
• タガログ語
• ミャンマー語

電話

オンライン

必要項目を必要な人へ共有できる

一時的共有 継続的共有

✓ 通院時
✓ 処方時
✓ 職場で
✓ 保険加入時

etc

✓ 家族
✓ 親族
✓ 後見人
✓ 介護施設

etc

一時的に情報を
共有したい時に

大切な情報を
継続的に共有したい時に

ECショップや
各種検査で
活用できる

歩数やPHR活用など
アプリ利用でポイントを獲得
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2015年12月「労働安全衛生法」改正により毎年１回実施する必要があります

※ 契約期間が１年未満の労働者、労働時間が通常の労働者の所定労働時間の４分の３未満の短時間労働者は義務の対象外。

労働者が 50 人以上いる事業所では、ストレスチェックが義務化されています

57項目23項目 120項目80項目

企業様ごとに適した質問数が選べる

個人のストレス状況をしっかり把握。生産性向上に。

高ストレス者に対して

自動的に
リマインド

実施担当者はシステムで
高ストレス者を簡単確認

チャットで
健康相談

ストレスチェックサービス

仕事の量・質・対人関係などカテゴリー別に数値化

全質問項目の選択肢ごとに回答分析
従業員が10人未満の場合は「非表示」になります

ストレスチェック代行も可能

実施準備から受検勧奨、結果送付まですべて対応

実施準備 実施 受診勧奨 分析 結果送付

「事業所」「部署」でソートして分析が可能 カテゴリー別 / 質問項目別

ベトナム語、中国語、インドネシア語、英語
タガログ語、ミャンマー語 etc.

16言語
（125カ国）

対応
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その他付帯サービス

弊社提携病院で
予約・結果共有がスムーズ

• 就業判定
• ストレスチェックの実施
• 長時間労働者の面接指導

• 産業医と連携した
従業員の健康管理

• 健康相談/指導
• ストレスチェックの実施

産業医

保健師

※ログシル内有料サービス

• ビデオ通話で受診
• AGA､ピルなどの処方
• 自宅で医師の診察が受けられる

診察〜処方・支払いまで完結

※健康保険証
提出イメージ

別途
見積り

厚生労働省が定める
検査必須項目をクリア

全年齢の方が
同一コースで受診可能

健康診断クリニック紹介 産業医・保健師サービス オンライン診療

別途
見積り

都度
課金

予約

検査項目

別途
見積り

都度
課金
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プラン１ プラン２ プラン３

初期費用 1,200 円/人 × 従業員数

月額料金 100 円 /人 200 円 /人 300円/人

健康管理システム

健康診断業務代行

健康管理アプリ/WEB

基本メニュー 

※二次健診対象者様のみのオプショナル対応も可能です。

▼ストック ▼ショット

＋ オプション（代行）

※従業員50名以下の場合、料金は一律50名分となります。

税込価格：1,320円

税込価格：110円 税込価格：220円 税込価格：330円

ストレスチェック
代行

月額 100円/人

税込価格：110円

外国人
予約代行

月額 200円/人

税込価格：220円

収納代行

300円/件

税込価格：330円

組合補助金申請
業務代行

400円/件

税込価格：440円

健診データ
入力代行

※紙、PDF媒体の場合

400円/件

税込価格：440円

健診データ
入力代行

※CSV、XML等データ
での提供時

100円/件

税込価格：110円

COMING 
SOON

プラン１
限定
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プランZERO ※申込み多数のため
お断りするケースがございます

検査内容 血液検査、負荷心電図検査または心臓エコー検査、頸部エコー検査、尿検査（該当者のみ）＋特定保健指導

弊社から労災給付金対応の医療機関をご紹介 !! 指定医療機関で二次健診を受診するだけでOK

通常25,000~30,000円かかる検査が…０円で受診可能 !!

無料で二次健診が受診できる

無料で「健康管理システム」が利用できる

プランZ E R Oライト

弊社指定医療機関で一次健診を受診いただくと

0円初期費用 月額費用 (１年間) 0円

プランZ E R O
無料で「健康診断業務代行」が利用できる
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条
件

条件クリアごとにひとつ特典が選べる !!

選べる特典

指定病院で一次健康診断を受診

けんさぽ提携病院で定期健康診断を受診するだけでOK！
予約はもちろんけんさぽが行います。（１人年１回まで）

無料の二次健診の受診

該当従業員は必ず二次健診を受診してください。
二次健康診断等給付制度を利用するので、金額負担なし

01 02

特別割引キャンペーン

01 どちらか02または 特典ひとつ 01 両方02 特典ふたつ

32

1 年間
月額費用無料 オプション無料

1 年間

特典

01

特典

02

0 円
100円/人

×12ヶ月
0 円

100円/人

×12ヶ月
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プランZERO ライト プランZERO プラン１ プラン２ プラン３

初期費用 ０円 ０円 1,200 円/人 × 従業員数

月額料金 ０円 ０円 100 円 /人 200 円 /人 300円/人

健康管理
システム

健康診断
業務代行

健康管理アプリ
/WEB

健診結果データ
入力代行

基本メニュー 

※二次健診対象者様のみのオプショナル対応も可能です。 ※従業員50名以下の場合、料金は一律50名分となります。

税込価格：1,320円

税込価格：110円 税込価格：220円 税込価格：330円

※条件あり

※条件あり

▼ストック ▼ショット

＋ オプション（代行）

ストレスチェック
代行

月額 100円/人

税込価格：110円

外国人
予約代行

月額 200円/人

税込価格：220円

収納代行

300円/件

税込価格：330円

組合補助金申請
業務代行

400円/件

税込価格：440円

健診データ
入力代行

※紙、PDF媒体の場合

400円/件

税込価格：440円

健診データ
入力代行

※CSV、XML等データでの
提供時

100円/件

税込価格：110円

COMING 
SOON

プラン１
限定

※条件あり

※条件あり
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他社比較 健康管理サービス サマリ

A社① A社② B社

初期費用 1,200 円/人 11万 円 22万 円 1,000 円/人

月額料金 100 円/人 165円/人 330円/人 300 円/人

健康診断予約

◎
＋予約勧奨も

指定の方法で連絡対応
(メール/電話/チャット)

× △
予約受付窓口のみ

△
予約受付窓口のみ

別途料金：1,800円/人

検査結果データ化 〇 480円/ 件 480円/ 件 500円/ 件

二次健診勧奨 〇 × × ×

年額合計 1,200 円/人 2,460 円/人

（165円×12ヶ月+480円）

4,440 円/人
（330円×12ヶ月＋480円）

5,900 円/人
(300円×12ヶ月＋1800円＋500円)

リマインド 指定の方法
（電話/メール/チャット）

メールのみ メールのみ メールのみ

管理システム 〇 〇 〇 〇

アプリ 〇 ✕ ✕ ✕

収納代行 〇 ✕ 〇 ✕

組合補助金申請業務代行 〇 ✕ ✕ 〇

IT導入補助金の活用 〇 ✕ ✕ ✕

健診過去データ入力代行 300 円 /件 800 円 /件 800 円 /件 800 円 /件

当社

税込価格：110円

税込価格：1,320円

税込価格：1,320円

税込価格：330円
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安否確認

エンゲージ
メント

健康経営優
良法人認定
申請書作成
サポート

人的資本
レポート

生活習慣
アンケート

オンライン
フィットネ

ス

医療機関向
け管理画面

各種サービスを提供するプラットフォーム化

様々なサービスから、自分に合ったサービスを選んで、
自分だけのプランを作ることができます
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ホワイト企業のブランディング  -企業イメージの見える化-

健康経営への取り組み

企業メリット

金利優遇 保険割引

自治体の入札加点 助成金への加点

• 直接相談環境

• オンライン診療

福利厚生の充実/ 健康管理

S D G sの取組みに

全ての人に
健康と福祉を

ジェンダー平等を
実現しよう

働きがいも
経済成長も

採用促進

健康経営のメリット

従業員メリット＆事例

健康経営優良法人認定コンサル

けんさぽの健康経営アドバイザーがすべてサポート！

何をしていいかわからない

調査が大変 コストがかかる

手間がかかる

専任のコンサルタントが全てサポートします

状況を確認･分析して各企業様ごとに適したプランを提供

現状把握 組織体制の構築 健康づくりの担当者選定

現状の
把握

取得
計画

実行

申請

取得

ヒアリングから確実に達成できる計画を提案

目的･コンセプト作成 KPI・KGIの設定 年間ロードマップの作成

二人三脚で取組み、健康経営を定着させます

進捗確認 相談窓口設置 月一レポート提出 ウェビナー開催

書類作成サポート 最終効果測定

50P以上の申請書類でも
安心して作成いただけます

書類作成サポート

更新サポート

100 円/人

月額

税込価格 110円

出典：日経新聞社「働き方に関するアンケート」

最も重要な決め手になる

重要な
決め手になる

あまり決め手に
ならない 30.9%

決め手にならない
8.7% 8.4%

52%

決め手になる
60.4%
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認定要件一覧（大規模法人部門）

項目 評価項目 認定要件 アプリ機能 コンサル

１．経営理念・方針

健康宣言の社内外への発信 必須 ✕ ー 〇 アドバイス

①トップランナーとしての健康経
営の
普及

①〜⑯のうち
13項目以上 ✕ ー ✕ ー

２．組織体制

健康づくり責任者の役職

必須

✕ ー 〇 組織体制の構築

産業医・保健師の関与 ✕
ー 〇 健康課題協議の参加

健保組合等保険者との協議・連携 ✕ ー 〇 定例MTG

3

制
度
・
施
策
実
行

従業員の健康課
題の把握必要な
対策の検討

健康課題基づいた
具体的な目標の設定 健康経営の具体的な推進計画 必須 〇 相談窓口、動画の活用  〇

相談窓口や動画研修を計
画に落とし込む

健診・検診等の
活用・推進

②従業員の健康診断の受診
(受診率実質100％)

①〜⑯
のうち

13項目以上

〇 健康診断管理 ✕ ー

③受診勧奨に関する取り組み 〇 アプリ通知 ✕ ー

④50人未満の事業場における
ストレスチェックの実施

〇 ストレスチェック機能 ✕ ー

健康経営の
実践に向けた
土台づくり

ヘルスリテラシーの向上 ⑤管理職・従業員への教育 〇 動画 〇 動画視聴アンケート

ワークライフバランス
の推進

⑥適切な働き方の実現に
向けた取り組み

✕ ー 〇 具体案の提示

職場の活性化
⑦コミュニケ－ションの促進に
向けた取り組み

✕ ー 〇 具体案の提示

病気の治療と
仕事の両立支援

⑧私病等に関する両立支援の
取り組み

〇 相談窓口 ✕ ー
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認定要件一覧（大規模法人部門）

項目 評価項目 認定要件 アプリ機能 コンサル

3

制
度
・
施
策
実
行

従業員の
心と身体
の健康づ
くりに関
する具体
的対策

保健指導
⑨保健指導の実施または
特定保健指導実施機会の
提供に関する取組

①〜⑯
のうち

13項目以上

〇 アプリ通知 〇 アドバイス

具体的な
健康指導・増進施
策

⑩食生活の改善に向けた取り組み 〇 動画 〇 動画アンケート

⑪運動機会の増進に向けた取り組み 〇 動画 〇 動画アンケート

⑫女性の健康保持・増進に
向けた取り組み

〇 相談窓口 ✕ ー

⑬長時間労働者への対応に
関する取り組み

✕ ー 〇
長時間労働者への具体案
の提示

⑭メンタルヘルス不調者への
対応に関する取り組み

〇 相談窓口 ✕ ー

感染症予防対策 ⑮感染症予防に関する取り組み 〇 動画 〇 動画アンケート

喫煙対策

⑯喫煙率低下に向けた取り組み 〇 動画 〇 動画アンケート

受動喫煙対策に関する取り組み 必須 ✕ ー 〇 アドバイス

４．評価・改善
健康経営の取り組みに対する
評価・改善

必須 ✕ ー 〇 効果検証にて数値分析

５．法令遵守・リスクマネジメント

・定期健診を実施していること
・50人以上の事業場においてストレス
チェックを実施していること
・労働基準法または労働安全衛生法に係
る違反により送検されていないこと、等

必須 〇 ストレスチェック機能 ✕ ー

※上記のほか、認定基準には関与しないが、必須設問約40問（調査票では◎が付記されているもの）への回答が必須
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CS Live@HOME for けんさぽ

運動面から従業員様の健康を促進。心もカラダも健康に。

✓ 福利厚生を充実させたい

✓ 健康経営優良法人認定（運動機会増進への取り組み）に取り組みたい

✓ 運動不足解消への取り組みを検討している など

こんな企業に
おすすめ

インストラクターのレッスンが
いつでも！どこでも！

全国の提携施設（ 3 7 0ヶ所）のジムが
特別価格で利用できる！

• 様々な種類のレッスンを配信

• ライブ配信動画も見放題！

提供：セントラルスポーツ

オンラインコンテンツ視聴ジム利用

&

ヨガ フィットネス ピラティス

×

• eセントラルを使っていつでも簡単に予約

※施設利用時の費用は利用者の個人負担となります

• 全国どの施設も通えます！

→ 法 人 専 用 の U R L か ら 簡 単 予 約

例）セントラルウェルネスクラブ住ノ江 の場合

月額会員価格：3,000円（税込）

これらのサービスが、1人あたり100円/月で利用可能です

月会費（レギュラー会員） ：10,800円
特別価格での都度利用料金 ：1,500円

通常料金 通常料金

（税込価格 110円）

100 円/人

月額

税込価格 110円
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安否確認

災害発生時に自動で安否確認を送信。

もしもの時に、迅速に対応できる

事前設定で災害発生時に自動送信

回答を蓄積、グラフで可視化

従業員はアプリで簡単回答

※画面デザインは開発中のものです。変更される可能性があります。

返答がない場合電話返答の確認災害が発生した際
質問を送付

集計 出勤判断

無事ですか？ 無事です 自宅待機してください

気象庁と
API連携

グラフで状況がひと目でわかる

位置情報を確認し、現在地へ通知送信が可能

GPS機能搭載

100 円/人

月額

税込価格 110円
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ー健康診断結果を分析し、リスクと対策を可視化ー

健康診断結果分析

検査結果分析レポート

将来的に疾患になるリスクが高い人の割合などがわかります。
生活習慣の見直しや改善のための対策に

ストレスチェック分析

事業所別や部署別、男女別のランキング表示を行い
注意点を可視化。職場の環境改善に

25万円/1年の定期健診分 25万円/1回分

健康診断結果分析+ストレスチェック結果分析・・・40万円/回セットで
お得に

※デザインは開発中のものです。変更される可能性があります。 ※デザインは開発中のものです。変更される可能性があります。

(税込 27.5万円) (税込 27.5万円)

(税込 44万円)
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競合比較：安否確認・メンタルヘルス

②安否確認 当社 D 社 E 社 F  社

初期費用 ー 10万円 20万円 5万円

月額料金 100円
（税込価格:110円）

220円 800円 360円

①システム＋アプリ 当社 A 社 B 社 C 社

初期費用
60万円（税込価格:66万円）

1,200円/人×500人

50万円
1,000円/人×500人

150万円
人数関係なし

300万円
最低500名〜

システム月額料金 100円
（税込価格:110円）

300円 100円 333円

アプリ月額料金 100円
（税込価格:110円）

ー ー ー

③メンタルヘルス 当社 G 社 H 社 I 社

初期費用 ー 10万円 0円 0円

月額料金 100円
（税込価格:110円）

400円 796円 560円

月額料金合計 400円 1,289円(①②③他社平均合計)

初期費用合計 60万円 180万円 (①②③他社平均合計)

※50名時の利用料金

※50名時の利用料金

※500名時の利用料金

（税込価格:66万円）

（税込価格:440円）
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アプリで従業員が
回答

問題点・課題を
発見

過去回答の傾向から
アラート該当者か判断

自動で定期的に
質問を送付

対応

面談などの対応
対応内容を管理画面に記載

経過観察

エンゲージメント&メンタルヘルス管理
ー従業員の心の健康を確認、従業員満足度を高める ー

独自指標により分析

毎月自動でアンケート送信

アラート者を簡単に抽出。

経過観察〜面談対応まで完結

離職率の低下 モチベーションUP

エンゲージメントCOMING

SOON

※画面デザインは開発中のものです。変更される可能性があります。

100 円/人

月額

税込価格 110円
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監理団体・医療機関・企業の連携をよりスムーズに

候補者 実習生 監理団体 受入企業実習生 支援会社病院送り出し機関

技能実習生受入れの流れ

日本へ

技能医実習生サービスー医療機関・監理団体・受入企業の連携ーCOMING

SOON

管理団体向けサービス

かかりつけ病院の選定

企業向けサービス

体調を崩した際の病院紹介

予約

データ入力
技能実習生 病院けんさぽ

通訳

TV電話での
通訳

企業様に代わりけんさぽが病院を紹介行います

技能実習生のかかりつけ病院を選定します

• 監理団体の業務工数を削減。
• 企業への送り出しをよりスムーズに

アプリ言語対応健診予約

16言語
（125カ国）

対応

技能実習生の健康診断予約代行を行います
※受診後は結果をデータ化し、
管理画面・アプリに反映

44
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16言語 125か国に対応予定

簡体字 北京語 繁体字 台湾語 韓国語 ヒンディー語 タイ語

マレー語 タミル語 ベトナム語 タガログ語 インドネシア語

ミャンマー語 モンゴル語 ネパール語 シンハラ語

アラビア語(25ヶ国)英語(85ヶ国)
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３つのAIを活用し、パーソナライズされた健康管理を実現します

AIの活用

健康状態のスコアリング リコメンドAI 未病対策エンジン

健康状態を可視化することで
生活習慣の見直しや治療のきっかけに

すべての情報から
健康状態をスコアリング

87点

栄養 70点
睡眠 90点
運動 80点

・
・
・

バイタル

顧客属性

睡眠

運動情報

検査結果

解析データをもとに
適したサービスをリコメンド

スコアリングされた
個人データ

症状に合わせて対策提案

栄養不足・過剰摂取

ビタミン
補給

食事
指導

鉄分
補給

サプリ レシピ

未病から病気に至るまでの
過程・統計データ

未病リスクをAIが検出

糖尿病リスク

血圧が高い 食生活喫煙

未病のリスクを検出し、
未然に病気を防ぐ

高血圧リスク

骨粗しょう症リスク

血糖値が高い 運動不足

PHR DB
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プランZERO-ライト- プランZERO プラン１ プラン２ プラン３

初期費用 ０円 ０円 1,200 円/人 × 従業員数

月額料金 ０円 ０円 100 円 /人 200 円 /人 300円/人

健康管理システム

健康診断業務代行

健康管理アプリ
/WEB

基本メニュー 

※二次健診対象者様のみのオプショナル対応も可能です。 ※従業員50名以下の場合、料金は一律50名分となります。

税込価格：1,320円

税込価格：110円 税込価格：220円 税込価格：330円

※条件あり

※条件あり

▼ストック ▼ショット

＋ オプション（代行）

＋ オプション（サービス・機能）

▼ストック

健康経営優良法認定
コンサル

月額 100円/人

安否確認

月額 100円/人

エンゲージメント

月額 100円/人

COMING 
SOON

CS Live@HOME 
for けんさぽ

月額 100円/人

健康分析レポート

40万円/回

▼ショット

ストレスチェック
代行

月額 100円/人

税込価格：110円

外国人
予約代行

月額 200円/人

税込価格：220円

税込価格：110円 税込価格：110円 税込価格：110円 税込価格：110円 税込価格：44万円

※条件あり

※条件あり

収納代行

300円/件

税込価格：330円

組合補助金申請
業務代行

400円/件

税込価格：440円

健診データ
入力代行

※紙、PDF媒体の場合

400円/件

税込価格：440円

健診データ
入力代行

※CSV、XML等データでの提供時

100円/件

税込価格：110円

COMING 
SOON

プラン１
限定
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